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Het bonusprogramma geeft onze partners de mogelijkheid tot het krijgen van commissies op 

basis van afgesloten abonnementen en de gegenereerde omzet. Dit is inclusief eigen 

gemaakte kosten. 

De deelnemers van het bonusprogramma hebben een win-win situatie:

Voor jou als partner: 

→ Je verdient commissie op basis van je doorverwijzingen binnen samenwerkingsverband.

Voor de partner(s) met wie je samenwerkt (zogenaamde ‘buddy’): 

→ Zij creëren bestaanszekerheid voor hun sportcarrière door op een nieuwe manier de                     

beste versie van zichzelf na te streven. 

Voor ons: 

→ Wij blijven groeien om de sporters onze diensten te blijven verlenen.
Wie kan er van profiteren? 

De deelnemers zijn samengesteld op basis van het netwerk van de sporter.
→ de sporter
→ de trainer/coach van de sporter
→ de collega van de sporter
→ de sportclub van de sporter

Elke partner is welkom om deel te nemen aan het bonusprogramma. 

Het doel van het programma is om bestaanszekerheid te creëren en preventieve gezondheid te promoten. 

Wij geloven in de kracht van het netwerk van de sporter en de exposure van identiteit.

Wat is het bonusprogramma?



Hoe werkt het?

Door het volgen van training en opleiding komt het bonusprogramma steeds meer op de voorgrond.

Er ontstaat er een geldstroom op basis van coöperatieve samenwerking. Deze geldstroom komt deels 
terug bij jou, de partner, maar stroomt ook naar de overige partners; de coach/trainer; sportagent; de 
club en de collega sporters met wie je samenwerkt.

Zo ontstaat er een verdienmodel op basis van een bonusprogramma.  
  

De voorwaarden en spelregels worden gedeeld bij het aangaan van een overeenkomst. 

Zes essentiële pijlers die jouw sportcarrière ondersteunen 

Bij WORLDSPORT hebben we zes belangrijke gebieden geïdentificeerd die essentieel zijn voor 
het bouwen en onderhouden van een succesvolle sportcarrière:

Inkomen - Mobiliteit – Faciliteiten – Sportagent - Preventieve gezondheid - Expertise team.

Een partner bonusprogramma overeenkomst gaat van start zodra er een overeenkomst is 
getekend tussen samenwerkende partners.



Hoe krijg ik inkomen?

→ Er zijn verschillende manieren om een bonus te ontvangen,
     afhankelijk van het type activiteit dat wordt ondernomen.

→ Aan het einde van de maand vindt een optelling plaats
     van het geld wat het bonus programma heeft gegenereerd.

→ Uitbetaling van de maand gebeurt op de tweede vrijdag in de maand         
erna, nadat de kosten zijn verrekend.

→ De mogelijke bonussen zal WORLDSPORT aan de partners communiceren 
in een aparte lijst, die met regelmaat zal worden bijgewerkt.

→ De totale bonus die uit het programma komt, zal ook met regelmaat 
worden gecommuniceerd.

Partners beloning systeem

In het voorbeeld is zowel de sporter zelf een partner, als de overige spelers.
In het bonusprogramma kan elke deelnemer dus een partner zijn.

→ Je bent partner als je uit je netwerk deelnemers vindt die met jouw willen samen werken.
→ Je bent  partner wanneer je een overeenkomst hebt met een andere partner die met jou wil samen werken.
→ De commissie percentages passen zich aan wanneer één van de deelnemers zich als partner inschrijft. Voor de commissie percentages per type 

partner, zie bovenstaande tabel.

Bronbestand Partners Commissie Bonus in €

€100 Sporter 
(profielhouder)

60% €60,00

€100 Sportagent 14,5% €14,50

€100 Coach/trainer 13,5% €13,50

€100 Sportclub 4,5% €4,50

€100 WORLDSPORT 4,5% €4,50

€100 Gezamenlijk 
ledenkapitaal

3% €3,00



Wat is het proces bij inschrijving?

Stap 1
→ Aanvragen en verkrijgen van informatie.

Stap 2
→ Invullen en indienen van het intake formulier.

Stap 3
→ Bestuderen van het onderzoeksdocument.

Stap 4
→ Starten met de pre-training.

Stap 5
→ Aanmelding als partner.

Stap 6
→ Pluk de vruchten van je commissies!

N.B. Gerealiseerde inkomsten worden gedeeld bij stap 3




	Dia 1: Bonusprogramma
	Dia 2
	Dia 3
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6
	Dia 7

